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Kandidatenprofil 950.203.710

Angestrebte Position Pflegedirektor / Stv. Pflegedirektor

Mit 58 Jahren bringt dieser erfahrene Kandidat umfangreiches Wissen und Fiihrungsstarke in den
Bereichen Qualitdtsmanagement und Organisationsentwicklung mit. Er strebt eine Position als
Pflegedirektor oder stellvertretender Pflegedirektor an und setzt auf innovative Ansdtze in der
Mitarbeiterbindung und Pflegequalitat.

Geburtsjahr, Alter 1967, 58 a‘

Geschlecht mannlich

Staatsbiirgerschaft Deutschland

aktuelle Position Pflegedirektor

Management & Organisation e Projekte Mitarbeiterbindung und -akquise
e Strukturveranderungen in Pflegedirektion

Schwerpunkte e Implementierung Pflegecontrolling

e Pflegewissenschaftliches Kolloquium
e Ausfallmanagement

e Ebenen Koordination

e Erfahrung in Erst- und Rezertifizierung
e Projektleitung

e Qualitatsmanagement

Werdegang 10/2021 - aktuell: Pflegedirektor, konfessioneller Trager mit ca.
Berufserfahrung 1.000 MAin I.
(Auszug) 07/2020 - 09/2021: Berufliche Neuorientierung

10/2019 - 06/2020: Pflegedirektor, Personalverantwortung
gesamter Pflege- und Funktionsdienst
(ca. 600 MA) Klinikum H. in M.

01/2016 — 09/2019: Pflegedirektor, Personalverantwortung
ca. 405 MA, Hospital E. in H.

04/2000 — 12/2015: Stv. Pflegedirektor, ca. 450 MA, V.
Hospital in D.

10/1997 - 03/2000: Pflegedienstleiter, Allg. Krankenhaus V. in D.

10/1996 — 09/1997: Pflegedienstleiter, Klinikum I. in I.

07/1993 — 09/1994: Stv. Stationsleitung H.ST in E.

12/1991 - 02/1993: Zivildienst, Malteser e.v. in E.

1987 — 1991: Krankenpfleger, Krankenhaus H. in E.

Weiterbildung Ab 1996 laufend:  Personalbemessung -akquise -bindung
Moderatorenschulungen
Qualitatsmanagement
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Ausbildung

Gehalt — Vergiitung

maogl. Stellenantritt

Historie und Motivation

Digitalisierung und Akademisierung im
Pflegedienst

1994 - 1996: Diplom zur Pflegedienstleitung in
Einrichtungen von Alten- u. Krankenpflege
(Deutscher Berufsverband fiir Pflegeberufe)
1990: Staatl. Priifung Krankenpfleger

Nach Vereinbarung
zeitnah

Der 58-jahrige Kandidat verfligt liber langjahrige Erfahrung als
Pflegedirektor in Akutkliniken verschiedener Trager. Er
verantwortete Teams mit bis zu 1.000 Mitarbeitenden und bringt
umfassende Expertise in Personalfiihrung, Pflegecontrolling,
Strukturentwicklung und Mitarbeiterbindung mit. Seine Starken
liegen insbesondere im Qualitatsmanagement, in der
Organisationsentwicklung sowie im Aufbau moderner
Pflegeorganisationen.

Aktuell ist er noch bei seinem Arbeitgeber tatig. Aufgrund einer
strukturellen Neuausrichtung, bei der die zentrale Pflegedirektion
aufgeldst und durch lokale Pflegedirektionen an flinf kleineren
Standorten ersetzt wird, strebt er eine neue Herausforderung an.

Er ist deutschlandweit offen fiir neue Positionen und kann sich
zeitnah in eine neue Stelle als Pflegedirektor oder stv.
Pflegedirektor einarbeiten.

Bei Interesse an diesem Kandidaten wenden Sie sich bitte an:

Dr. Gerhard Polak, E-Mail: gpolak@goinginternational.org

Tel.+43 (0)1 798 2527-1
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